Themen

Die folgenden Schwerpunkte liegen uns besonders am Herzen. Im
Wahlprogramm geben wir Thnen genauere Auskunft dazu.

EFFIZIENTE VERWALTUNG & BUROKRATIEABBAU

Effizienzsteigerung in der Verwaltung (schlanke Struktur, optimierte Ablaufe)
digitale Losungen flr die Verwaltung (,E-Goverment”)

schnellere Prozess (z.B. Bauantrage)

verantwortungsvoller Umgang mit Steuergeldern

Abbau unnétiger biirokratischer Hiirden (fiir Vereine und Veranstaltungen)

FLUCHTLINGSINTEGRATION & VERANTWORTUNG

Bezahlkarte und Sachleistungen

Arbeitspflicht fiir Asylbewerber

Kulturelle Integration: Kochabende mit traditionellen Gerichten der jeweiligen
Kulturen um Austausch und Verstdndnis zu fordern

SCHULEN

Prioritdtenliste flr die Sanierung von Schulen und StralRen

Entwicklung von Energiekonzepten Schulen (und weiter Landkreiseinrichtungen)
Gesundheitsbewusste Erndhrung an Schulen

Eignungsprifung (Gesundheitsamt) furr die Schule direkt in Kindergarten abhalten

BURGERNAHE UND SERVICE FUR DEN BURGER

Personliche Biirgersprechstunde statt 6ffentlicher Online-Sprechstunden
Forderung von Beteiligungsmoglichkeiten fur Blrger

Schriftliche Landkreisinfo an alle HH (Inhalt Sitzungen, Veranderungen, Antrage,
Veranstaltungen, etc.)

Arztliche Versorgung am Land (Anreize fiir junge Arzte auf dem Land schaffen,
mobile Arztpraxen unterstltzen)

CWG Landkreis
UW Schwandorf

Forderung kleiner Handwerksbetriebe, Landwirtschaft und Dienstleister
Behordengdnge fiir Betriebe erleichtern und verbessern
Grlinderzentrum

WIRTSCHAFT

OFFENTLICHER NAHVERKEHR & NACHHALTIGE MOBILITAT

Verbesserung Rufbussystem (Flexibilitat erhéhen)
Fahrradwegnetze ausbauen

NACHHALTIGE LANDKREISGESTALTUNG

Parkplatze umweltfreundlich gestalten (Schotter, Griinstreifen, Rasengittersteine)
Begriinung der Fassaden (bei Staatsbauen Vorbild sein

Forderung von Gartenpflanzen: giinstige Pflanzen fir private und 6ffentliche
Garten

Baumpflanzungen: Baume auf Landkreisliegenschaften pflanzen

FAMILIE UND SOZIALES

Familiengeld auf Landkreisebene

Landkreiskarte mit Vergiinstigungen flr Familien, Touristen und Neumitglieder in
Vereinen

Ansiedlung weiterer Bezirkseinrichtungen

Zusatzliches Frauenhaus: mehr Schutzméglichkeiten fir von Gewalt betroffene
Frauen im Landkreis

Soziale Verantwortung von Beamten: Drei Arbeitswochen im Jahr ini sozialer
Einrichtung helfen



